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Najcesci problemi:

I. Nastavni planovi i programi
o Za velik broj strukovnih zanimanja nuzne su
komunikacijske i socijalne vjestine
> Premalo psiholoskih sadrzaja u kurikulumu
strukovnog obrazovanja

o ALL, pri izradi istih vrlo malo sudjeluju
psiholozi

> Psiholoske sadrzaje ne predaju psiholozi



Najcesci problemi:

2. Niska razina motivacije ucenika

° Vrlo cesto upisano zanimanje je nezeljeno
(26.89 %)

> 16.6% ucenika slucajno odabire vrstu skole
> Posljedice: nezadovoljni i neuspjesni ucenici,
izostanci, odustajanje od skolovanja



N 7 o

Najcesci problemi:

3. Ucenici s teskocama

o Specificnost strukovnih skola — velik broj

ucenika s teskocama (0.6% do 17.5%)

» ZSV Grad Zagreb, Zagrebacka, Sisa¢ko-moslavacka i
Karlovacka zupanija

° Priprema ucenika s teskocama za trziste rada

> Poseban problem: zdravstvene
kontraindikacije za pojedina zanimanja



ULOGA PSIHOLOGA U
STRUKOVNIM SKOLAMA

« RAD S UCENICIMA:

poucavanje i vjezbanje strategija ucenja

primjena primjerenog oblika obrazovanja s obzirom na
teskocu

razvijanje i vjezbanje socijalnih vjestina

prepoznavanje vlastitih vrijednosti i sposobnosti
prepoznavanje i samoregulacija emocija

procjena vlastitih znanja i vjestina u radu

profesionalno informiranje i savjetovanje

podrska i priprema za trziste rada



« SURADN]JA S RODITELJIMA

u ostvarivanju ishoda obrazovanja njihove
djece

* RAD S NASTAVNICIMA

na realizaciji postavljenih odgojno
obrazovnih ciljeva



UNUTARNJE SNAGE

* Genericke » Specifiche kompetencije
kompetencije v’ razvojna psihologija

v planiranje i organiziranje v psihologija obrazovanja

v socijalne vjestine v psihodijagnostika

v timski rad v uCiti kako uciti

v rjesavanje problema

v IT (SPSS)

~ et

$truéno usavr§avanje|




UNUTARNJE SLABOST]

* Nedostatna promocija struke

* Nedostatak kompetencija relevantnih za
razumijevanje potreba trzista rada
(razliciti strukovni programi, potrebne
sposobnosti za razlicita zanimanja)



VANJSKE MOGUCNOSTI

e Strategija razvoja strukovnog obrazovanja i
Zakon o strukovhom obrazovanju s ciljem:

prilagodljivosti strukovnog obrazovanja
potrebama polaznika i trzista rada
moderniziranje sadrzaja, metoda strukovnog
obrazovanja i osiguranja mogucnosti nastavka
obrazovanja.

e Odrzivost strukovnih skola uz potporu
gospodarstva



Vanjske teskoce

* Smanjena mogucnost otvaranja novih
radnih mjesta psihologa u strukovnim
skolama

e Materijalni uvjeti (prostorni i ekonomski)

* Pedagoski standardi (premali broj
psihologa na broj ucenika s razlicitim
poteskocama)

* Nedovoljna ekipiranost strucnih timova u
skolama



Hvala !



